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badenmobil

ein regionaler Versuc h des
praktisc hen Mobilitä tsmanagements
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BADEN

ZÜRICHAARAU

Region Baden
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Mobilitätsstrategie

1998
kommunal

2005
regional

2006
kantonal
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BADEN, Stadtmitte

Baden Nord
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900 Mitarbeitende – 320 Parkplätze

Projekt - ABB Utility Automa tion AG

Wie viel darf ein Parkplatz kosten?

Sind a lle Firmenfahrzeuge notw endig?

Wie komme ic h mit dem Velo zur Arbeit?

Wer bezahlt meine öV-Karte?

Parkplatz als eine soziale Errungenschaft?

900 Mitarbeitende – 180 Parkplätze



2

V
 e

 r
 k

 e
 h

 r
 s

 p
 a

 r
   

  K
 o

 n
 g

 r
 e

 s
 s

   
 2

 0
 0

 7
   

–
B

 a
 d

   
 V

 ö
 s

 l 
a 

u

Region Baden-Wettingen

Baden, Bergdietikon, Birmenstorf,
Ennetbaden, Fislisbach, Fre ienw il,
Gebenstorf, Killwangen,
Neuenhof, Nied er- Oberrohrdorf,
Obersiggenthal, Spre itenbach,
Untersiggenthal,
Unter- Oberehrendingen, Turg i,
Wettingen, Würenlingen, Würenlos

Baden
Wettingen

Würenlos

Würenlingen

Spreitenbach

Obersiggenthal

Neuenhof

Untersiggenthal

Gebenstorf

Fislisbach

Bergdietikon

Birmenstorf (AG)

Freienwil

Oberrohrdorf

Turgi

Niederrohrdorf

Oberehrendingen

Killwangen

Unt erehrendingen

EnnetbadenEnnetbaden

Unt erehrendingen

Killwangen

Oberehrendingen

Niederrohrdorf

Turgi

Oberrohrdorf

Freienwil

Birmenstorf (AG)

Bergdietikon

Fislisbach

Gebenstorf

Untersiggenthal

Neuenhof

Obersiggenthal

Spreitenbach

Würenlingen

Würenlos

Wettingen
Baden
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badenmobil
ist ein Progra mm d er Sta d t Baden,
des Kantons Aargau und
des Verkehrsverb andes Aargau-Ost
zur Förderung von nac hha ltigen und
zukunftsfähigen Mob ilitä t in den
Gemeind en der Region
Baden-Wettingen

2003 neue Trägersc haft und Zielsetzung
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1. Mob ilitä tsmanagement in
Unternehmen (MM)

2. Regiona le Mob ilitä tszentra le
badenmob il (MZ)

Zwei Tätigkeitsfelder
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Dia log
zw ischen den Unternehmungen und d en Gemeind en

Bera tung
von grösseren Firmen bei d er Lösung ihrer Mobilitä tsprobleme

Förderung
d esMobilitä tsmanagements in der Unternehmungen

Mobilitätsmanagement in Unternehmen
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Vorgehen

• Kontakt mit der Firma - informelle Kontakte, Brie f, Te lefon
• Initia lberatung – Situationsanalyse, Bed ürfnisse, Massnahmen
• Pro jekt
• Umsetzung in d er Firma
• Contro lling

Leistungen von badenmob il
• Beraterpool
• Kostenbeiträge - Initia lbeartung kostenlos, 50% Projektkosten
• Kontakt mit Behörd en (Kanton, Gemeinde)
• PR- Effekt

Mobilitätsmanagement in Unternehmen
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Kantonsspita l Baden
sucht

300 Umsteiger

Mobilitätsmanagement in Unternehmen
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DasKantonsspital Baden ist d asHauptsp ita l in Aargau-Ost

- 15'000 stat ionären und 35'000 ambulanten Patienten jährlich

- 1200 Beschäft igten

Ersc hliessung
- A1-Autobahnansc hluss / Kantonsstrasse (optim al)

- ÖV: 7-Min.-Takt zwisc hen KSB und Bahnhof Baden (tagsüber)

-182 Kunden (bewirtsc hafte t) - und 440 Mitarbeiterparkp lätze (gratis)

Parkplatzmangel zwischen 08.30 und 16.30 Uhr führte zur

Unzufriedenheit beim Personal und bei den Patienten/ Besucher

KSB Ausgangslage
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Die Mobilitätsbedürfnisse aller Beteiligten
auf eine umweltgerec hte Art sic herstellen

PULL – Massnahmen
Anreize zur Benutzung des öffentlic hen Verkehrs bzw .
des Langsamverkehrs

PUSH-Massnahmen
Parkp la tzmanagement;
Bewirtsc ha ftung / Berec htigungskriterien

KSB Aufgabestellung
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Parkpla tzbewirtsc ha ftung

Ein kombiniertes Modell; Berec htigungen und Anreize

Umgebungszone: Dä ttw il (gute LV - Erreic hba rkeit)

Nahzone: erreic hbar innerha lb von 30 Minuten (2xStd )

Fernzone: a lle üb rigen Orte

Umsteigew irkung zugunsten des ÖV von c a . 30%

Berec henbarkeit der finanziellen Ausw irkungen

Einfac he Handhabung

KSB Mobilitätsmodell 1
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Car-sha ring

2 Fahrzeuge für Gesc häftsfahrten

Veloförderung

Verbesserung d er Infrastruktur, Velow egkarte

Aktionen: Helmverkauf, Repara turta g

Gesundheitsw oc he, Tour d 'Argovie

w öc hentlic her Bike-Treff

KSB Mobilitätsmodell - Begleitmassnahmen
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Offene Kommunika tion
Hauszeitung , Intranet, Flyer- und Plaka taktionen,
Aktionstage, Med ienbeiträge

Interner Projektleitung und Umsetzung
- interne Massnahmenentw ic klung und Umsetzung

- Informa tion innen/ aussen

- Ansp rec hpartner für Mita rbeitende und Spita lle itung

- Controlling

- Weiterentw ic klung des Mob ilitä tsmanagements

KSB Mobilitätsmodell - Erfolgsfaktoren
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Das anvisierte Ziel wurde erreic ht

Gute Akzep tanz d es Mob ilitä tsmodells

Der MIV-Anteil sinkt von 83% auf 53%

Umgebung szone MIV-Anteil 0%

Nahzone MIV-Anteil 38%

Fernzone MIV-Anteil 77%

KSB Mobilitätsmodell - Erfolg
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MM in Unternehmen - Fazit

MM ist an Standorten, w elc he sc hlec ht mit
dem ÖV ersc hlossen sind , mög lic h.

Betriebe mit komplexen Abläufen,
untersc hied lic hen Ansp ruc hsgrup pen sind für
das MM geeignet.

Das Mobilitä tsmod ell muss auf d ie Bedürfnisse
des Betriebs (Unternehmenszw ec k,
Betriebsab läufe) abg estimmt w erd en.
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MM in Unternehmen - Fazit

Erfolgsfaktoren

Der Kontakt mit der Firma anknüp fen

Plausib le Hand lungsfeld er ermitteln

Das Nutzenpo tentia l anzeigen

Eine akzep tab le Zielsetzung formulieren
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Baden
Wettingen

Würenlos

Würenlingen

Spreitenbach

Obersiggenthal

Neuenhof

Untersiggenthal

Gebenstorf

Fislisbach

Bergdietikon

Birmenstorf (AG)

Freienwil

Oberrohrdo rf

Turgi

Niederrohrdorf

Oberehrend ingen

Killwangen

Unterehrend ingen

EnnetbadenEnnetbaden

Unterehrend ingen

Killwangen

Oberehrend ingen

Niederrohrdorf

Turgi

Oberrohrdo rf

Freienwil

Birmenstorf (AG)

Bergdietikon

Fislisbach

Gebenstorf

Untersiggenthal

Neuenhof

Obersiggenthal

Spreitenbach

Würenlingen

Würenlos

Wettingen
Baden

MM in Unternehmen - Fazit

Aktivitäten

Projekt

Initia lbera tung

Kontakt mit der Firma
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Mobilitä tszentrale
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Informa tion zur Mob ilitä t in der
Region Baden-Wettingen

Zusammenarbeit zwisc hen den
Verkehrsanb ietern und den
Gemeinden

Fokus auf komb inierte Mob ilitä t

Mobilitätszentrale - Zielsetzung
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Die Mobilitätszentrale badenmobil
informiert und berät über sämtliche
Aspekte der Mobilität in der Region
Baden-Wettingen.

In der MZ können verschiedene
Produkte gekauft, gemietet oder
reserviert werden.

Mobilitätszentrale - Aufgaben
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Mobilitätszentrale - Angebot

mit Bahn und Bus (öV)

Automobil

Velo / Zu Fuss / Skaten

Mobilitätseingesc hränkte
Personen

Gemeinden der Region

Schalter Info-Theke InternetTel. / Mail
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MZ W
eb

MZ Standort
120 Kunden täg lic h

Durchschnittsalter > 55

öV / Fahrka rten

Kostenintensiv / Unflexibel

Qua litä tssc hw ankungen

Mo. - Sa . 07.30 -19.00 Uhr

70 Kunden täg lich

Durc hsc hnittsa lter ?

Auto / öV / Freizeit

Kostengünstig / Flexibel

Konstante Qua litä t

Rund um die Uhr
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Mobilitätszentrale - Fazit

Organisa tion
Koord ina tionsaufw and, Einbindung von Partner

Angeb ot
keine eigenen Produkte, einseitig öV orientiert

Qua litä t der Dienstleistungen
Bera tung ‚aus einer Hand ‘ nic ht mög lic h

Einsa tz der neuen Med ien

Begrenzte Ressourc en
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Mobilitätszentrale - Ausblic k

Organisa tion
Sc hnittstellen - interne / externe

Ausbau des Angeb otes
Fokus: Automobil und komb inierte Mob ilitä t, FREIZEIT!

Qua litä t der Dienstleistungen
Weiterb ildung des Persona ls

Einsa tz der neuen Med ien

Dauerha fte Fina nzierung
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Programm badenmobil
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